
План  

Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

«Детский сад № 268 комбинированного вида» 
(наименование дошкольной образовательной организации) 

по реализации приоритетных направлений развития МСО г. Красноярска  

(уровень дошкольное образование) 

на 2024-2025 учебный год 

 

1. «Индивидуализации образовательного процесса в дошкольной образовательной организации» 

Задачи направления Действия и мероприятия ДОО Примерные даты Ответственные 

1.1. Повышение качества /ОП 

ДО с расширенным спектром 

возможностей для учета 

индивидуальных 

психологических и 

физиологических особенностей 

развития детей, их интересов. 

1. Анализ применяемых в ДОО форм и способов 

педагогический деятельности с точки зрения развития 

индивидуальных возможностей детей. Внесение 

изменений в ОП ДОО.  

2. Реализация проекта «Путь к успеху», 

направленного на выявление и непрерывное развитие 

индивидуальных способностей детей дошкольного 

возраста.  

3. Групповая индивидуализация образовательного 

процесса: проведение углубленной работы по 

выбранному направлению.  

4. Обновление подхода к системе проведения 

занятий.  

5. Обновление системы педагогической 

диагностики в ДОО, формы карт наблюдения и ИОМов 

воспитанников, алгоритма их заполнения.  

сентябрь 2024 – май 2025      

 

 

 

 

апрель-май 2025  

 

 

 

сентябрь 2024 – май 2025      

 

 

 

Мельникова С.Е., заведующий 

Чижикова А.В., старший 

воспитатель; 

Аникеева С.Г., воспитатель. 

1.2. Совершенствование 

профессионально-

педагогических компетенций 

педагогов ДО в области 

сопровождения индивидуального 

развития детей дошкольного 

возраста, в том числе детей с 

ОВЗ и детей-инвалидов 

 

1.Организация прохождения курсов ПК по теме 

«Педагогическое наблюдение», «Формы и методы 

позитивной социализации и индивидуализации».  

2. Участие в мероприятиях по обмену опытом в рамках 

Сетевого методического объединения по теме 

«Практики создания условий в ДОУ для 

индивидуализации педагогического процесса». 

3.Реализация непрерывной методической поддержки 

педагогов по данному направлению. 

 

сентябрь 2024 – май 2025      

 

Мельникова С.Е., заведующий 

Чижикова А.В., старший 

воспитатель; 

 

Даргель Ю.Н., педагог-

психолог 

1.3. Совершенствование и 

амплификация образовательной 

среды ДОО, включающий 

1. Контроль за обновлением РППС. 

2. Участие в грантовых конкурсах на возможность 

преобразования РППС ДОО. 

Согласно плану контроля 

ноябрь 2024 - апрель 2025 

 

Мельникова С.Е., заведующий 

Чижикова А.В., старший 

воспитатель; 



широкий выбор возможностей 

(социальных и материальных) 

для построения индивидуальных 

образовательных маршрутов 

воспитанников 

  

 

 

 

2. «Развитие начал технического образования детей дошкольного возраста » 

Задачи направления Действия и мероприятия ДОО Примерные даты Ответственные 

2.1. Формирование 

положительного восприятия и 

актуализации значимости 

формирования предпосылок 

технического образования детей 

дошкольного возраста в 

педагогическом и родительском 

сообществах, среди 

представителей различных 

профессиональных групп, 

общественности.  

1. Включение в образовательный процесс форм, 

методов и технологий детского конструирования 

моделирования через проведение дополнительных 

услуг и углубленной работы в группах. 

2.  Организация мероприятий направленных на решение 

задач технического направления. 

3. Участие в СМО по техническому направлению.  

сентябрь 2024 – май 2025      

 

Чижикова А.В., старший 

воспитатель; 

Станкевич И.А., воспитатель 

Мареева Т.Г., воспитатель 

Скоромкина С.Н., воспитатель 

2.2. Повышение квалификации 

работников ДОО по 

программам ДПО, 

направленных на 

формирование 

профессиональных 

компетенций педагогов 

дошкольного образования в 

области технического 

образования детей 

дошкольного возраста 

1. Организация прохождения курсов ПК по теме 

«Техническое образование дошкольников». 

2. Участие в мероприятиях по обмену опытом в рамках 

РМО, ГБП, Сетевого методического объединения по 

техническому направлению. 

3.Реализация непрерывной методической поддержки 

педагогов по данному направлению. 

 

сентябрь 2024 – май 2025      

 

 

Чижикова А.В., старший 

воспитатель; 

Станкевич И.А., воспитатель 

Мареева Т.Г., воспитатель 

Скоромкина С.Н., воспитатель 

2.3. Создание условий для 

формирования предпосылок 

технического образования 

детей дошкольного 

образования 

1.Контроль за обновлением РППС внутри групп. 

2.Создание в межгрупповых помещениях пространств, 

направленных на решение задач технического 

направления.  

2.Участие в грантовых конкурсах на возможность 

преобразования РППС ДОО. 

 

1р/месяц 

сентябрь 2024 – май 2025      

 

 

сентябрь 2024 – май 2025      

 

 

Мельникова С.Е., заведующий 

Чижикова А.В., старший 

воспитатель; 

 

3. «Сохранение и укрепление здоровья детей дошкольного возраста» 

Задачи направления Действия и мероприятия ДОО Примерные даты Ответственные 

3.1. Организация 

информационно-

1. Планирование и реализация взаимодействия с 

семьями воспитанников по данному направлению. 

сентябрь 2024 – май 2025      

 

Чижикова А.В., старший 

воспитатель; 



просветительской работы для 

родителей, формирующей 

ценностное отношение к 

здоровью, привычки ЗОЖ.  

2. 2. Включение в образовательный процесс форм, 

методов и технологий по сохранению и укреплению 

здоровья воспитанников через проведение углубленной 

работы в группах и дополнительных услуг. 

3. 3. Участие с воспитанниками и их родителями в 

мероприятиях различного уровня в данном 

направлении. 

 

 

3.2. Формирование  

профессиональных компетенций 

педагогов дошкольного  

образования в области 

физического развития детей, в 

том числе детей с ОВЗ 

1.Организация прохождения курсов ПК по теме 

«Сохранение и укрепление здоровья детей дошкольного 

возраста». 

2. Участие в мероприятиях по обмену опытом в рамках 

РМО. 

3.Реализация непрерывной методической поддержки 

педагогов по данному направлению. 

 

сентябрь 2024 – май 2025      

 

Чижикова А.В., старший 

воспитатель; 

Мельникова С.Е., заведующий. 

 

3.3. Совершенствование и 

амплификация образовательной 

среды ДОО, обеспечивающей 

условия для сохранения и 

укрепления здоровья детей 

дошкольного возраста, в том 

числе детей с ОВЗ и детей-

инвалидов  

1.Контроль за обновлением РППС. 

2. Разработка плана работы (вариативной программы) 

по направлению на 3 года. 

3. Обновление модели инклюзивного образования в 

ДОО. 

Январь - декабрь 2025      

 

Чижикова А.В., старший 

воспитатель; 

Мельникова С.Е., заведующий. 

 

4. «Актуализация воспитательного потенциала в системе дошкольного образования» (муниципальный проект «С чего начинается Родина») 

Задачи направления Действия и мероприятия ДОО Примерные даты Ответственные 

4.1. Участие ДОО в 

реализации подпроекта «Юный 

горожанин» муниципального 

проекта воспитания «С чего 

начинается Родина» 

1.Включение в образовательный процесс мероприятий 

патриотической направленности: проект «Мой Родной 

Красноярск», вечер настольных игр патриотической 

направленности, флэшмобы в честь Дня народного 

единства, «Разговоры о важном», мероприятия согласно 

плану воспитания 

2.Оформление новых договоров о сотрудничестве с 

социальными партнерами: школа искусств, спортивная 

школа.  

 

сентябрь 2024 – май 2025      

 

Чижикова А.В., старший 

воспитатель; 

Аникеева С.Г., воспитатель; 

Мельникова С.Е., заведующий. 

 



4.2. Обновление содержания, 

форм и методов организации 

воспитательного процесса в ДОО 

с учетом современных 

достижений науки и на основе 

отечественных традиций 

1.Поплнение в группах центров активности, согласно 7 

направлений воспитания. 

2.Контроль за обновлением РППС. 

 

сентябрь 2024 – май 2025      

    

 

Чижикова А.В., старший 

воспитатель; 

Мельникова С.Е., заведующий. 

 

5. «Совершенствование механизмов управления качеством дошкольного образования» 

Задачи направления Действия и мероприятия ДОО Примерные даты Ответственные 

5.1. Совершенствование системы 

управления качеством 

дошкольного образования 

1. Включение в планирование деятельности ДОО 

всех участников образовательных отношений 

2. Непрерывная методическая работа по 

повышению уровня профессиональной компетентности 

педагога.  

3. Совершенствование положения о ВСОКО, 

системе его проведения.  

сентябрь 2024 - май 2025      

 

Мельникова С.Е., заведующий; 

Чижикова А.В., старший 

воспитатель; 

Аникеева С.Г., воспитатель. 

 

 

 

Утверждено 10.11.2025 

Заведующий __________________________________С.Е. Мельникова 


